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LAS-foretrdde (Foretrddesrétt till dteranstélining enligt 25 § LAS)

Kbvalifikationstid: For att komma i fraga for LAS-foretridde sa maste man vid varje tillfdlle som en
tidsbegridnsad anstédllning upphor, ha arbetat minst 365 dagar de senaste tre aren.

”Foretradeslistan” (dven kallad LAS-listan): Nir man kvalificerat for LAS-foretride sa
rangordnas man efter total anstéllningstid och befattning.

Om det kommer upp en tjanst med varaktighet mer @n 14 dagar sa tittar vi alltid pa LAS-listan.
Personen som har ldngst anstéllningstid erbjuds tjansten och om den accepterar erbjudandet sa
forsvinner den fran LAS-listan. Sen gar nista tjdnst till ndsta person osv.

Om nagon tackar nej till erbjudande sa tas den bort fran LAS-listan och maste vid nista LAS-
korning ater kvalificera sig (ha jobbat 365 dagar de senaste 3 aren). Den totala anstéllningstiden
forsvinner inte - man kan inte nollas!

LAS-listan &r inte réttvis. Tjidnsterna erbjuds i tur och ordning allt efter dom kommer in till den
personen som for tillfdllet har langst anstéllningstid pa listan. Man kan erbjudas tjdnster pa stéllen
dédr man aldrig varit, pa laga sysselsittningsgrader, fast man ar sjuk, forildraledig osv osv. Om de
forsta fem personerna (med ldngst anstillningstid) far olika vikariat pa laga sysselsittningsgrader i
tur och ordning sa kan person nr 6 fa erbjudande om en tillsvidareanstillning pa heltid.

Obehoriga larare kan aldrig fa LAS-foretride. Skollagens krav pa behorighet star 6ver LAS.

LAS-konvertering (5 § LAS)

Om man jobbat mer &n tva ar de senaste fem aren sa overgar (konverteras) anstillningen till en
tillsvidareanstillning den 721:a dagen. Man blir da konverterad pa den sysselséttningsgrad man
hade den dagen (vid timanstéllning). Vid manadsanstillning sa blir man konverterad pa den
sysselsittningsgrad man har pa manadsanstillningen.

Vikariat riknas i en pott med konverteringsdagar och allmén visstidsanstéllning rdknas i en annan
pott.

For mer information kontakta:

Eva-Karin Eriksson, 0583-81029 Epost: eva-karin.eriksson @askersund.se
Postadress: E-post: bemanningsenheten@askersund.se
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